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İŞ GELİŞTİRME MERKEZİ DESTEĞİ
BAŞVURU DEĞERLENDİRME KRİTERLERİ FORMU                                      

	Kriterler

	Kurucu ve Ortaklar

	Kurucunun KOBİ’ler ve girişimcilik alanları ile ilgiliği 

	İŞGEM’in sürdürülebilirliği ve etkilili için gerekli yerel katılımın sağlanması 

	Ortakların KOBİ’ler ve girişimcilik alanları ile ilgiliği

	Yöre Bilgileri

	İŞGEM’in kurulacağı yerde üretim/hizmet faaliyetleri ve gelişme eğilimi 

	Yörede bulunan finansman sağlayıcı kuruluşlar, eğitim/danışmanlık kuruluşları, OSB ve KSS’ler

	Yörenin işletmelerin ihtiyaç duyacağı nitelikli iş gücü sağlama konusunda yeterliliği

	İŞGEM’in yöreye sağlayabileceği katkı

	Yerleşim Yeri ve Fiziki Yapı

	Bina(lar)ın konumu (pazara, sağlayıcılara ve müşterilere yakınlığı ve erişimi; işletmeler için konumsal avantajları) ve ulaşım durumu)

	İşliklerin sayıları ve nitelikleri (İŞGEM’in sürdürülebilirliği, yörenin ihtiyaçları ve hizmet sağlayacağı işletmelere uygunluğu açılarından değerlendirilmelidir)

	İletişim altyapısı

	Otopark ve depolama alanları

	Ortak kullanım alanlarının işletmelerin ihtiyaçları, İŞGEM’in sürdürülebilirliği, misyon ve hedefleri açılarından yeterliliği 

	Binanın mülkiyet/tahsis durumu ve kullanım şartları (İŞGEM’in devamlılığı ve sürdürülebilirliği açılarından değerlendirilmelidir) (mülkiyet veya en az 10 yıllığına tahsis)

	Misyon ve Stratejik Hedefler

	İŞGEM’in kuruluş amacı (Net olarak açıklanmış mı? Yapısı, nitelikleri ve faaliyetleri ile örtüşüyor mu? Yerel ihtiyaçları ortaya koyuyor mu?)

	Misyon tanımı (Net olarak açıklanmış mı? Kuruluş amacı ile örtüşüyor ve İŞGEM’in yöreye yapacağı katkıyı ortaya koyuyor mu?)

	Stratejik hedefler (doluluk oranları) (Amacı ve misyonu ile örtüşüyor mu? Gerçekçi ve ölçülebilir mi? Yapılan yatırım göz önüne alındığında yöreye katkısı açık ve yeterli mi?)


	Hedef Kitle

	Hedef kitle net olarak belirlenmiş mi? Yöre ve amaçlar ile ilgili mi?

	İşletme kabul ve mezuniyet kriterleri (Net olarak belirlenmiş mi? Amaç ve hedefler ile ilgili ve yeterli mi? Faal İş Geliştirme Merkezlerinde uygulanıyor mu?)

	Mezuniyet başarı kriterleri uygun mu?

	İŞGEM’de yer alan/alacak çapa işletmeler İŞGEM’in amaçları ve hedefleri ile ilgili mi? İŞGEM’e ve/veya İŞGEM’de yer alan işletmelere katkı sağlıyor mu?  


	İŞGEM İşletmelerine Sağlanan/Sağlanacak Hizmetler

	İşlik kira bedelleri yöredeki rayiç bedellerle karşılaştırıldığında uygun mu?

	Kira bedellerinde destek ön görülüyor/uygulanıyor mu? Destek oranının zaman içindeki değişimi uygun mu? (azalan destek yaklaşımı mevcut mu?)

	Ortak kullanım hizmetleri öngörülüyor/sağlanıyor mu ve yeterli mi? Amaçlar, hedefler ve hedef kitle ile ilgili mi?

	Ön görülen/sağlanan eğitim ve danışmanlık/koçluk hizmetleri işletmeleri geliştirmek açısından uygun mu ve yeterli mi? Amaçlar, hedefler ve hedef kitle ile ilgili mi?

	Ağ mekanizmalarına erişim, işbirliği ve eşleştirme faaliyetleri

	Finansman ve destek mekanizmalarına erişim konusunda işletmelere sağlanan destekler

	İşletmelerin gelişimini ölçmeye yönelik araçlar uygun mu?

	İşletmelere sağlanan diğer avantajlar

	Yönetim ve Organizasyon

	İŞGEM’in personel yapısı ve iş tanımları mevcut, uygun ve yeterli mi? Yönetici ve diğer personelin nitelikleri görevleri için uygun ve yeterli mi?  

	Yönetim kurulunun üyeleri, yetki ve sorumlulukları net olarak tanımlanmış ve uygun mu? 

	Yönetim kurulunun toplanma sıklığı ve toplantı kayıtlarının tutulma yöntemi belirlenmiş ve yeterli mi?

	Sürdürülebilirlik

	İŞGEM’in gelir kaynakları açıklanmış mı? Bu gelir kaynakları İŞGEM’in sürdürülebilirliği ve etkinliği için yeterli mi?

	Faaliyet Planı

	Tanıtım faaliyetleri net olarak açıklanmış mı, uygun ve yeterli mi? 

	İş-zaman planı İŞGEM’in amaç ve hedefleri göz önünde bulundurulduğunda uygun ve yeterli mi? Maliyetleri İŞGEM’in gelir-gider öngörüleri ile uyumlu mu?

	İŞGEM Kuruluş Desteği Talep Ediliyor İse

	Bina(lar)da yapılacak tadilat işleri uygun ve yeterli midir?  Maliyetleri gerçekçi midir?

	Satın alınacak mobilya/ekipman ilgili, uygun ve yeterli midir?  Maliyetleri gerçekçi midir?

	Seçilen bina(lar) uygun ve yeterli midir? (10 (on) yıl kriteri)

	Kurucu katkı payı ve destek dışı maliyetleri karşılayacak finansmana sahip midir?

	Yöneticinin nitelikleri uygun ve yeterli midir?

	Kuruluş dönemi faaliyet planı uygun mu? 
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