‘Z ILERI GIiRiSIMCi DESTEK PROGRAMI
‘ﬁ MENTORLUK iSBiRLiGi PROTOKOLU

KOSGEB

KOSGEB (Uygoulama Biriminin Adi) ILE ....... (isbirligi yapilan kurum/kurulus adi)
ARASINDAKI
MENTORLUK iSBiRLiGi PROTOKOLU

AMAC VE KAPSAM

Madde 1- Bu protokoliin amaci, orta yiiksek ve yiiksek teknoloji alanlarinda faaliyet
gosteren ve KOSGEB tarafindan ileri Girisimci Destek Programi kapsaminda desteklenen
isletmelere mentdrlilk verilmesi amaciyla isbirligi yapilmasidir. Protokol, taraflar arasinda
yapilacak igbirligi esaslarini kapsar.

TARAFLAR ) .
Madde 2- Bu protokol, Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme

Idaresi Baskanligi ....... (Uygulama Biriminin adi) (bundan sonra KOSGEB olarak

anilacaktir) ile ....... (Isbirligi yapilan kurum/kurulus ady) (bundan sonra ........... olarak
anilacaktir) arasinda yapilacak isbirligi esaslarini kapsar.

DAYANAK
Madde 3- (1) 15/06/2010 tarih 27612 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige
giren KOSGEB Destek Programlari Yonetmeligi kapsaminda uygulamaya konulan ileri
Girisimci Destek Programina istinaden hazirlanmistir.
TANIMLAR
Madde 4- Bu protokolde gecen,;
o Isletme: KOSGEB ileri Girisimci Destek Programi basvurusu uygun bulunan orta
yiiksek ve yiiksek teknoloji alanlarindaki isletmeleri,
e Mentor: isletme faaliyetlerinin/vizyonunun gelistirilmesine yonelik tecriibelerini
paylasarak tavsiye ve yonlendirme yapan kisileri,
e Uygulama Birimi: ileri Girisimci Destek Programinin uygulanmasindan sorumlu
KOSGEB Miidiirliigiini

ifade eder.

GOREV VE YUKUMLULUKLER

Madde 5- Protokol hiikiimlerinin yiiriitilmesinde taraflarin gérev ve yiikiimliiliikleri
sunlardir:

Madde 5.1- ....... ’nmin Gorevleri ve Yiikiimliiliikleri

1) Mentdrliik yapabilecek kisileri belirleyerek, liste halinde KOSGEB’e bildirmek

2) Her yilin ilk 3 aylik doneminde bildirilen listeleri giincelleyerek KOSGEB’e

bildirmek

3 ...
Madde 5.2- KOSGEB’in Gorevleri
1) KOSGEB’e iletilen listede yer alan mentorler ile isletmeleri eslestirmek,
2) Eslestirilen mentdr bilgilerini talep sahibi isletme ile paylagsmak,
3) Mentorliik hizmetlerinin sonuglarini izlemek,
4) Gergeklesen eslestirmelere dair istatistiki bilgileri talep edildigi durumda

(isbirligi yapilan kurum/kurulus adi) ile paylagsmak,
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" ILERI GIRiSIMCi DESTEK PROGRAMI
‘L; MENTORLUK iSBiRLiGi PROTOKOLU

UYGULAMA ‘
Madde 6- Mentorliige iliskin is ve islemler KOSGEB lleri Girisimci Destek Programi
Uygulama Esaslarina gore yiiriitiiliir.

DIGER HUKUMLER
Madde 7- Bu protokol kapsaminda;

DEGISIKLiK VE SONA ERDiRME

Madde 8- Bu Protokol kapsaminda taraflardan biri, yazili olarak, protokolde
degisiklik yapmayir veya protokolii sona erdirmeyi Onerdigi takdirde, karsi tarafin
mutabakatiyla degisiklik yapilabilir/protokol sona erdirilebilir.

ANLASMAZLIKLARIN COZUMU
Madde 9- Anlagsmazliklar, taraflar arasinda iyi niyet yaklagimi ¢ergevesinde ¢oziiliir.

YURURLUK
Madde 10- Iki orijinal niisha olarak imzalanmis olan bu protokol, 10 maddeden
olugsmakta olup, imzalandig: tarihte yiiriirlige girer.

Yer, Tarih

Uygulama Birimi Madara L. Yetkilisi
(Ad1 Soyadi, imza) (Ad1 Soyadi, Imza, Kase)
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